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Vizeprasident Worm:

Ich rufe auf den Tagesordnungspunkt 41

Zweites Gesetz zur Anderung des
Thiringer Kindergartengesetzes
Gesetzentwurf der Fraktionen DIE
LINKE, der SPD und BUNDNIS
90/DIE GRUNEN

- Drucksache 7/6574 -

ERSTE BERATUNG

Wird das Wort zur Begriindung gewiinscht? Herr Abgeordneter Wolf, bitte.

Abgeordneter Wolf, DIE LINKE:

Vielen Dank, Herr Prasident, fir die kompetente Einflihrung. Mit dem jetzt vorliegenden Zweiten Gesetz zur
Anderung des Thiringer Kindergartengesetzes bringen die Koalitionsfraktionen Die Linke, SPD, Biindnis
90/Die Grlinen einen ganz wesentlichen Baustein auf den Weg zur Stabilisierung der Qualitatsverbesserung
an unseren Kindertagesstatten. Wir alle wissen, wie wichtig in heutigen Zeiten Fachkraftegewinnung ist, wie
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wichtig gute Ausbildung ist. Mit dem 2019 auch in Thiringen begonnenen Weg der praxisintegrierten Ausbil-
dung, welchen wir nach nur einjahriger Finanzierung durch den Bund als Thiringer Landesregierung zusam-
men mit den Koalitionsfraktionen vollstandig in der Finanzierung der Stellen iGbernommen haben, haben wir
eine zweite wichtige Saule bei der Ausbildung von Erzieherinnen und Erziehern fiir die friihkindliche Bildung
implementiert. Wir bringen jetzt einen Vorschlag ins Parlament, wie wir das verstetigen kdnnen und wollen
und wie es zu finanzieren ist. Zusatzlich bringen wir die von den Tarifparteien geeinigte Fassung der 39-
Stunden-Woche und damit der Entlastung des Erzieherinnenberufs auch auf gesetzlicher Basis hier in Thu-
ringen auf den Weg. Das alles sind wichtige Bestandteile, damit die alte Frage Ei oder Henne, damit wir die
Qualitat an unseren Kindertagesstatten tatsachlich weiter verbessern kénnen. Ich freue mich auf die Bera-
tung hier im Haus und wahrscheinlich in den Ausschissen. Vielen Dank.

(Beifall DIE LINKE, BUNDNIS 90/DIE GRUNEN)

Vizeprasident Worm:

Vielen Dank, Herr Abgeordneter. Ich erdffne die Aussprache. Als erster Redner hat Abgeordneter Konig,
Fraktion der CDU, das Wort.

Abgeordneter Dr. Kénig, CDU:

Sehr geehrter Herr Prasident, werte Kolleginnen und Kollegen Abgeordnete, sehr geehrte Zuschauer, die
Tharinger Kindergarten, aber auch die Kindertagespflege stehen gegenwartig vor vielfaltigen Problemlagen
und Herausforderungen. Wir als CDU-Fraktion haben bereits im Frihsommer 2022 mit rund 80 Erzieherin-
nen und Erziehern, Einrichtungsleitern, Tragern und Verbandsvertretern genau diese Herausforderungen
diskutiert. Zu nennen sind hierbei unter anderem die Situation in unseren Kindergarten wahrend der Corona-
pandemie, in der sie sich in vielen Fallen von der Landesregierung — im Speziellen vom Bildungsministe-
rium — im Stich gelassen gefiihlt haben. Oder nennen wir den Fachkraftemangel, ohne dessen Bewaltigung
eine Verbesserung der Betreuungsqualitat schlichtweg nicht mdglich ist, ohne dass es Einschrankungen bei
den Offnungszeiten gibt, gerade im landlichen Raum, wie wir aktuell ohne Verbesserung des Betreuungs-
schliissels mit TeilschlieRungen und Reduzierung von Offnungszeiten schon zu beklagen haben. Des Weite-
ren birokratische Belastungen der Einrichtungen, zum Beispiel durch fiir jedes Lebensjahr unterschiedliche
Betreuungsschlissel, oder steigende Kosten bei der Essensversorgung in den Einrichtungen, die die Eltern
belasten. Das sind alles Herausforderungen, die uns gerade im Bereich der Kindergarten begegnet sind.

AuRerdem wurde sehr deutlich, dass die Kindertagespflege unter einem hohen finanziellen, ja sogar exis-
tenzgefahrdenden Druck steht. Seit Jahren ist hier die Landesregierung untatig geblieben. Durch die fort-
wahrende Untatigkeit hat sich die Anzahl der in Thiringen tatigen Kindertagespflegerinnen und Kindertages-
pfleger binnen vier Jahren um mehr als 20 Prozent reduziert — von 306 im Jahr 2018 auf 242 im Jahr 2022.
Eine kostendeckende Arbeit ist flr sie aktuell kaum mehr moglich, denn die letzte Anpassung der Satze hier
im Gesetz — das wir jetzt gerade aufmachen, geregelt in § 23 Thiringer Kindergartengesetz — fand im Jahr
2017 statt. Ich kann nur davor warnen, dass wir ohne eine inflationsbedingte Anpassung der Satze in § 23 in
absehbarer Zeit keine Kindertagespfleger in dem Ausmalf} in Thiringen haben werden, wie wir es jetzt ha-
ben und wie es wichtig ist. Deshalb ist es héchste Zeit, mit dieser Anderung des Kindergartengesetzes auch
diesen Missstand zu beheben.

(Beifall CDU)
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Meine sehr geehrten Damen und Herren, ich denke, es ist deutlich geworden, vor welchen Herausforderun-
gen wir im Bereich der Kindergarten und der Kindertagespflege stehen. Dann betrachten wir hier den vorlie-
genden Gesetzentwurf von Rot-Rot-Griin, der aus unserer Sicht mit heiler Nadel gestrickt wurde und uns
erst vor Kurzem erreicht hat. Wir haben den 2. November 2022 als Datum. Kurz vor Jahresende wird das
hier umgesetzt, obwohl eigentlich eine viel grélRere Gesetzesinitiative notwendig gewesen ware und aus un-
serer Sicht auch angekindigt wurde. Hier wird das umgesetzt, was umgesetzt werden muss. Wir haben
schon die tariflichen Anpassungen vom Kollegen Wolf gehért, die Anpassung von 40 auf 39 Stunden im
TV6D. Aber uns fehlen wichtige Punkte angesichts der Herausforderungen, die ich gerade genannt habe:
gerade im Bereich der Kindertagespflege, weitere MalRnahmen zur Bekampfung des Fachkraftemangels und
weitere Themen, die angesprochen wurden.

In den vergangenen Tagen sind insbesondere die Kindertagespflegerinnen und Kindertagespfleger auf uns
zugekommen und haben gesagt, wie enttduscht sie davon sind, dass wir sie nicht berucksichtigen in dieser
Gesetzesanderung. Deswegen ist der vorliegende Gesetzentwurf von Rot-Rot-Griin zum Thuringer Kinder-
gartengesetz enttduschend und dazu muss man auch sagen, wir hatten eigentlich erwartet, dass auch Re-
formbemuhungen aufseiten des Ministeriums kommen — hier musste aber wieder der Gesetzgeber tatig wer-
den.

Aber kommen wir nun zum Inhalt des Gesetzentwurfs. Wie gesagt, wir hatten uns den umfangreicher ge-
winscht, aber ich will auch die positiven Dinge hervorstreichen. So findet die Integration von PIA, die praxis-
integrierte Ausbildung fiir Erzieherinnen und Erzieher in Thiringen, in das Kindergartengesetz in Thiringen
statt, was aus unserer Sicht richtig ist, weil das Modellprojekt damit verstetigt wird. Wir haben jetzt die ersten
Erfahrungen mit dem Modellprojekt PiA und PiA ist ein Element, um dem Fachkraftemangel in Thiringen im
Bereich der Erzieherinnen und Erzieher zu begegnen. Die Mdglichkeit, auch die Ausbildungskosten der PiA-
Ausbildung im Rahmen der Betriebskosten geltend zu machen, ist natirlich auch ein Vorteil fiir Trager, die
aulerhalb des Modellprojekts der PiA selbst PiA-Auszubildende aufgenommen haben und wo Kommunen
oder freie Trager diese Ausbildungsvergltung bezahlt haben. Die bekommen so auch die Mdglichkeit, die
entstandenen Kosten Uber die Betriebskosten mit abzusetzen. Das beflirworten wir und deswegen ist es
richtig, dies zu integrieren. Wo wir natlrlich Fragen haben, ist, wie die finanzielle Untersetzung stattfindet.
Hier soll § 25 ersetzt werden in Absatz 1 Satz 1 Nummer 5; dort sind Satze vorgestellt worden, wo fur uns
die Anhdérung ganz, ganz wichtig ist, ob diese Satze auch wirklich zielfiihrend sind, ob die pauschal ausge-
geben werden an alle, auch an die, die keine PiA-Auszubildenden in ihren Einrichtungen haben. Denn wir
befiirchten natirlich — wir haben den Personalmangel gerade im landlichen Raum, wo sich verstarkt daflr
entschieden wird, PIA-Auszubildende aufzunehmen; in den Stadten kann in vielen Fallen der Fachkraftebe-
darf noch besser gedeckt werden —, dass die finanziellen Mittel, um die PiA-Auszubildenden zu bezahlen,
nicht ausreichen, sodass dort gegebenenfalls auch eine Umverteilung stattfinden misste.

Des Weiteren, das wurde auch schon angesprochen, die Reduzierung von 40 auf 39 Stunden; das ist eine
tarifliche Umsetzung, da gibt es noch weitere kleinere Anpassungen im Rahmen des Gesetzentwurfs.

Meine sehr geehrten Damen und Herren, ich glaube, es ist deutlich geworden, dass wir als CDU-Fraktion
sagen, dass dieser Gesetzentwurf zu kurz greift. Wir sind der Auffassung, dass weitere Gesetzesanderun-
gen zwingend notwendig sind und weitere Bereiche des Kindergartengesetzes anzufassen sind. Exempla-
risch méchte ich hier noch einmal die Kindertagespflege nennen. Wir missen die Sachkostenpauschalen,
die Anerkennungsbetrage und die festgelegten Mindestpauschalen dringend anpassen, sonst werden wir ein
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massives Problem im Bereich der Kindertagespflege bekommen. Wir haben das Gesetz jetzt angefasst, wir
haben es gedffnet und den Punkt sollten wir mit beraten.

Aus unserer Sicht ist gerade vor dem Hintergrund, den ich geschildert habe, der aktuelle Gesetzentwurf
noch nicht zustimmungsfahig. Deswegen freuen wir uns auf die Beratung im Ausschuss, wo wir sicherlich
Lésungen finden werden, um eine hochwertige und bedarfsgerechte Kinderbetreuung in Thiringen sowohl
im Bereich der Kindergarten als auch im Bereich der Kindertagespflege zu ermdglichen. Herzlichen Dank.

(Beifall CDU)

Vizeprasident Worm:

Vielen Dank, Herr Abgeordneter. Als nachsten Redner rufe ich Abgeordneten Hartung, Fraktion der SPD,
auf.

Abgeordneter Dr. Hartung, SPD:

Herr Prasident, sehr geehrte Damen und Herren! Lieber Thadaus Koénig, ware diese Gesetz das Ende unse-
rer Ambitionen, wirde ich dir vollkommen recht geben, das ist zu wenig. Aber das ist es ja nicht. Wir haben
lange Uber eine Kita-Gesetznovelle geredet, wir haben lange mit der Einbringung gewartet, weil ja vom Bund
diverse Initiativen auf dem Weg waren, ich sage jetzt mal Sprach-Kita als Stichpunkt, Qualitatsoffensive
usw., und deswegen haben wir mit der Einbringung des groRen Gesetzentwurfs gewartet, immer wieder
nachgebessert, immer wieder was verandert. Jetzt ist aber folgender Punkt erreicht, und da wirst du mir
auch zustimmen: Mitte nachsten Jahres lauft das Modellprojekt PiA aus. Wir brauchen also zeitnah, planbar
eine Aussage, wie geht es jetzt eigentlich weiter. Das wollen die Ausbildungsbetriebe wissen, das wollen die
Kommunen wissen, das wollen die wissen, die PiA machen wollen, und so. Also wir brauchen eine zlgige
Antwort. Und damit wir eben diese zigige Antwort zligig geben kdnnen, haben wir diese kleine, ich sage es
bewusst, kleine Veranderung auf den Weg gebracht und ich kiindige dir hier und heute an, wir wollen noch
deutlich mehr. Wir wollen eine Schllisselverbesserung, wir wollen gegebenenfalls ein weiteres, kostenfreies
Kita-Jahr, wir wollen das Zentrum Frihkindliche Bildung etc. pp., wir wollen noch viel, viel, viel mehr und das
wird kommen. Es wird zeitnah kommen, aber wir wollen das, was wir dringend brauchen, namlich es muss
so schnell wie moglich in Kraft treten, das wollten wir rausgliedern, wollten wir vor die Klammer ziehen, woll-
ten wir einbringen und wir tun genau zwei Dinge: Du hast es ja eben schon gesagt, das erste ist, wir gehen
aus dem Modellversuch heraus und wollen im Prinzip in der Flache PIA als zweites Standbein nehmen, in
der vollschulischen Ausbildung etablieren, wir wollen es allen zuganglich machen, allen Tragern zuganglich
machen, allen Auszubildenden zuganglich machen. Wir wollen es in die Flache bringen. Das ist Punkt
Nummer eins und dazu kommt eben auch, dass es nach § 22 Kindergartengesetz als Teil der Betriebskosten
angerechnet werden kann, damit eine Rechtssicherheit besteht, damit niemand sagen kann: Jetzt lauft das
Modellprojekt aus und dann wissen wir nicht wie es weitergeht. Wir wollen ganz klar sagen: Es geht weiter,
wir wollen es als Ausbildung etablieren und so soll es kommen. Genau das ist der Punkt, das wollen wir er-
reichen, das ist der wesentliche erste Punkt unserer Anderung. Der zweite wesentliche Punkt unserer Ande-
rung ist — auch das hast du angesprochen; ich lasse dich hier nicht raus bevor ich hier fertig bin, lieber
Thadaus —,

(Heiterkeit DIE LINKE, SPD, BUNDNIS 90/DIE GRUNEN)

der zweite wichtige Punkt, den wir andern, ist die Etablierung der 39-Stunden-Woche nach TV6D — Tarifge-
biet Ost —, auch das sind wir den Menschen schuldig, das gehort einfach zur Wahrheit dazu. Wir haben die-
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se beiden Punkte vor die Klammer gezogen und ich habe es eben schon gesagt, wir werden damit genau
das tun, was wir miissen, um eine Rechtssicherheit zu schaffen. Alles Weitere — und das verspreche ich dir
hier —, werden wir in einer weiteren Kita-Gesetznovelle hier haben. Das wir nicht lange dauern, das wird in
den nachsten Wochen, Monaten, zwei Monaten,

(Zwischenruf Abg. Tischner, CDU: Jahren!)

nein, spatestens im |. Quartal nachsten Jahres stehen wir hier wieder und reden Uber diese grofien Dinge.
Aber deswegen, Thadaus Koénig, liebe CDU, sollten wir das hier nicht verzogern, weil das wichtig ist, das gibt
Rechtssicherheit, es gibt Planbarkeit und wir sollten das durchwinken und noch mal: Es kommt eine grof3e
Novelle, die werden wir gemeinsam diskutieren und ich glaube, da werden wir sehr viel mehr Dissens haben
als hierbei. Hierbei sind wir uns, glaube ich, einig. Bei der gro3en Novelle werden wir viel diskutieren. Vielen
Dank.

(Beifall DIE LINKE, SPD, BUNDNIS 90/DIE GRUNEN)

Vizeprasident Worm:

Vielen Dank, Herr Abgeordneter Hartung. Ich rufe als nachste Rednerin Frau Abgeordnete Rothe-Beinlich,
Fraktion Blndnis 90/Die Griinen, auf.

Abgeordnete Rothe-Beinlich, BUNDNIS 90/DIE GRUNEN:

Herr Prasident, meine sehr geehrten Damen und Herren, ja in der Tat, ich hatte mich ehrlich gesagt auch
Uber den Einstieg von Thadaus Konig etwas gewundert, jetzt ist er tatsachlich draufden, ich hatte offenkundig
nicht die Bindewirkung wie Thomas Hartung, aber egal.

(Heiterkeit SPD)

Weil wir natirlich immer kommuniziert haben, dass es uns um weitaus mehr geht im Bereich der friihkindli-
chen Bildung, dass uns der Kindergarten an sich, die frihkindliche Bildung und Betreuung am Herzen liegt in
dem Land, wo quasi die Wiege des Kindergartens steht, das ist, glaube ich, schon immer wieder deutlich
geworden. Und doch haben wir uns fiir einen Zweischritt entschieden und das hatten wir auch kommuniziert
und hoffen weiter darauf, dass wir zu einer schnellen Beratung dieses schmalen Gesetzentwurfs kommen,
weil er sich tatsachlich nur auf einen ganz speziellen Bereich bezieht, namlich die praxisintegrierte Ausbil-
dung der Erzieherinnen und Erzieher. Und natirlich haben auch wir als Biindnis 90/Die Griinen, aber auch
als Koalitionsfraktion, ich glaube, da kann ich fir uns alle sprechen, denen die friihkindliche Bildung tatsach-
lich am Herzen liegt, intensive Gesprache mit den Tragern, mit Erzieherinnen, aber auch mit der Kinderta-
gespflege gefihrt und viele Grifie an Herrn Konig, auch wir sagen: In der Kindertagespflege muss sich tat-
sachlich etwas tun. Das ist zwar eher ein stadtisches Problem, ich sage es so deutlich, weil wir da mehr Kin-
dertagespflegepersonen haben, aber trotzdem ist die Finanzierung dieser Menschen tatsachlich unzurei-
chend. Ubrigens auch und gerade mit der Anhebung des Mindestlohns gibt es da tatséchlich ein Problem,
das muss man so deutlich sagen, weil eine Kindertagespflegeperson faktisch flinf Kinder zeitgleich mindes-
tens betreuen muss, um Uberhaupt einigermafien existenzsichernd arbeiten zu kdnnen. Das wird der, glaube
ich, Tragweite und auch der Bedeutung dieser Verantwortung, die Kindertagespflegepersonen tragen, nicht
gerecht. Da sind wir uns einig. Aber das gehdrt in die gro3e Novelle genauso wie die vielen Qualitatsfragen
im Kindergartenbereich, die wir diskutieren wollen und mussen, wo es darum geht, die Schlissel endlich zu
verbessern, wir wissen es alle. Wir sind ganz weit vorn in Thiuringen, was die Betreuungsquoten angeht in
unseren Kindergarten. Das heil’t, ganz viele Kinder — das ist auch gut so — besuchen diese ganz selbstver-
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standlich, aber wir haben zu wenige Erzieherinnen und Erzieher. Das ist die Baustelle, die wir mit diesem
Gesetz jetzt tatsachlich angehen.

Meine Kollegen haben es schon gesagt: Vor vier Jahren sind wir gestartet mit dem PiA-Modellprojekt — nur
ein Jahr auch mit Unterstitzung des Bundes, dann ist das Land sofort dankenswerterweise in die Presche
gesprungen — und wir wollen diese Ausbildungsform nachhaltig verankern. Warum? Weil wir davon Uber-
zeugt sind, dass es mit Blick auf den Fachkraftemangel ganz unterschiedliche Wege in den Erzieherinnenbe-
ruf braucht.

Wenn wir namlich nur auf die klassische Ausbildung setzen, die es ja genauso weiterhin auch geben soll,
also die fachschulische Ausbildung, aber auch die akademischen Bildungsgange — wir haben ja zum Bei-
spiel auch an der Universitat Erfurt dazu Mdglichkeiten, auch an der Fachhochschule begleitend —, dann
mussen wir sagen, wir brauchen diese praxisintegrierte Ausbildung. Der Erfolg zeigt sich ja auch darin, dass
sich ganz viele dafur interessieren und dass ganz viele Trager hier auch mitmachen wollen. Gerade alteren
Seiteneinsteigerinnen, aber auch Berufswechslerinnen, wollen wir quasi mit PiA die Mdglichkeit geben, dass
die dual angelegte Ausbildung verstetigt wird und dass wir diese auch verlasslich fortfihren.

Die Vorteile von dieser praxisintegrierten Ausbildung liegen auf der Hand, ich will sie trotzdem noch mal nen-
nen: dass die Praxis- und Theoriephasen eben viel besser verzahnt sind, dass es feste Ausbildungsvertrage
der Kindergarten mit ihren Auszubildenden gibt — das war ja auch mal etwas, das wir angemahnt hatten —,
die Kindergarten eine erhdhte Bindung mit den zukilinftigen Fachkraften eingehen und die Azubis auch
durchgangig ein Ausbildungsgehalt erhalten, das war ja auch nicht immer so. Die von der Universitat Erfurt
durchgefiihrte Evaluierung des Modellvorhabens hat diese Vorteile im Wesentlichen auch bestatigt. Die Eva-
luierung hat allerdings auch deutlich gemacht — und das gehdrt zur Wahrheit mit dazu —, wo die Grenzen
liegen, namlich vor allem in den geringen Lernzeitbudgets der PiA-Auszubildenden, weil diese namlich nicht
die klassischen Ferienzeiten zur Verfligung haben, sondern nur ein regularer Urlaubsanspruch besteht.

Die Ausbildungskosten sollen kiinftig regulare Betriebskosten — das hatte mein Kollege Hartung ja auch
schon gesagt — nach § 22 Thiringer Kindergartengesetz sein. Das sind auch Vorteile fur die Einrichtungen:
Sie erhalten also einen echten Personalzuwachs, weil keine Anrechnung mehr auf den Mindestpersonal-
schlissel erfolgt und auch die Mentoringkosten fallen mit darunter. Die Kommunen erhalten die Mehrkosten
komplett refinanziert durch héhere Landespauschalen. Unser Anspruch ist, dass niemand auf den Kosten
sitzen bleiben muss.

Wir werden also den Gesetzentwurf natiirlich gemeinsam mit den Kommunen und freien Tragern im Bil-
dungsausschuss beraten. Unser Ziel ist aber eine rasche parlamentarische Befassung, damit wir — und das
ist ja das Entscheidende — das Ausbildungsjahr 2023/2024 auch tatsachlich noch erreichen kénnen.

Noch mal ganz kurz: Die umfassende Kindergartennovelle wollen wir Anfang kommenden Jahres in den
Landtag einbringen. Ich sage schon mal ganz deutlich, was uns ganz besonders wichtig ist: Das sind die
einheitlichen Personalschlissel im U3-Bereich. In zwei Schritten wollen wir ja bis zum Jahr 2026 auf 1:12
tatsachlich kommen. Wir brauchen als Entwicklungsmotor fiir den kontinuierlichen Qualitatsdiskurs ab 2024
das Zentrum fir friihe Bildung, Uber das wir ja auch schon lange und viel auch im Ausschuss diskutiert ha-
ben. Wir wollen die Anpassung der Finanzierung der Kindertagespflege, da sind wir uns ganz einig, auch mit
Thadaus Kdnig, und Thema wird sicherlich auch noch einmal der Wunsch insbesondere aus der Fraktion Die
Linke nach einem dritten beitragsfreien Jahr sein —

(Beifall DIE LINKE)
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all das dann in dem neuen grofRen Kindergartengesetz Anfang des nachsten Jahres. Jetzt bitte ich aber wirk-
lich darum, keine Verzdgerungstaktik walten zu lassen, sondern PiA schnellstmdglich aufs Gleis zu setzen.
Deshalb bitte ich um Uberweisung an den Bildungsausschuss. Vielen herzlichen Dank.

(Beifall DIE LINKE, SPD, BUNDNIS 90/DIE GRUNEN)

Vizeprasident Worm:

Vielen Dank, Frau Abgeordnete. Als nachsten Redner rufe ich auf Abgeordneten Reinhardt, Fraktion Die Lin-
ke.

Abgeordneter Reinhardt, DIE LINKE:

Vom Modellprojekt zum Regelbetrieb — was lange wahrt, wird endlich gut. Herr Prasident, vielen Dank, dass
die drei Koalitionsfraktionen direkt hintereinander sprechen dirfen.

Werte Kolleginnen und Kollegen Abgeordnete, die mir zuhdren, werte Kolleginnen und Kollegen der Thirin-
ger Kindergartenlandschaft, mit der heutigen Einbringung des Gesetzentwurfs liegt Ihnen nicht der dringend
notwendige groRe Wurf in der Kindergartenlandschaft in Thiringen vor — das ist in der Tat so —, aber er wird
noch kommen, wie bisher von Rot-Rot-Grtin in jeder Legislaturperiode.

(Beifall DIE LINKE)

Was lhnen vorliegt, ist ein schlanker und dafiir auch solider Gesetzentwurf, in dem es im Wesentlichen um
zwei Dinge gehen wird: einmal ist das PiA, also die praxisintegrierte Erzieherinnenausbildung neben der
konsekutiven, also der schulischen Ausbildung, die zur Regelausbildung wird, und andererseits Regelungen
zur Umsetzung der 39-Stunden-Woche bei gleichbleibender Bezahlung fur Erzieherinnen im Kindergarten
zum 01.01. nachsten Jahres. Das hat natirlich, wie Sie wissen, Auswirkungen auf den Mindestpersonal-
schlussel.

Als ehemaliger Kindergartenleiter und gelernter Erzieher weil} ich, dass ein guter Kindergarten das Wohlbe-
finden der betreuten Kinder, der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und der Eltern an erste Stelle stellt. Hierbei
liegt der Schwerpunkt natirlich auf der Betreuung und Bildung der Kinder und der Unterstitzung von Fami-
lien. Um diesem hohen Anspruch gerecht zu werden, braucht es padagogisches Personal und — genau —
eine Kindergartenleitung, die genau diesen Anspruch verfolgt. Die praxisintegrierte Erzieherinnenausbildung
ist also ein Weg in Thiringen, der dieses so dringend bendtigte Fachpersonal generieren soll. PiA wurde be-
reits 2019 als Modellprojekt in Thiringen in einer Starke von 69 Platzen eingeflhrt, anfanglich noch mit der
Zusage einer Bundesfoérderung, welche dann schnell wieder in der Versenkung verschwand.

Der Freistaat Thiringen, wir als Vertreterinnen der Koalitionsfraktionen, aber auch sie, werte Kollegen Abge-
ordnete, sahen PiA in seiner Gesamtheit als so immens wichtig an, dass wir in den letzten vier Jahren meh-
rere Millionenbetrage dafiir zur Verfligung gestellt haben, um dieses Ausbildungsmodell als Modellprojekt
fortzufihren. Und so hat der Freistaat Thuringen alle dafiir notwendigen Finanzierungen tbernommen.

Neben sehr vielen positiven Rickmeldungen aus der Praxis gab es jedoch ein einheitliches Feedback zu
dieser PiA, und zwar, dass die geschaffenen Ausbildungsplatze und deren Vergabesystem unzureichend
sind. Ja, man kann an dieser Stelle sogar von ganz verstandlichem Arger sprechen. Die Fragen richteten
sich auf: Warum darf der Kindergarten einen PiAnisten haben, der Kindergarten nicht? Warum ist es in der
Berufsschule mdglich und in der Berufsschule nicht? Ja, das sind die Nachteile eines Modellprojekts.
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Nichtsdestotrotz bleibt doch aber hangen, dass PiA ein Erfolg war und bleiben wird. Heute haben wir mittler-
weile doppelt so viele Nachfragen nach dieser Ausbildung, wie hier Platze zur Verfiigung stehen. Ja, selbst
die Kindergarten in den Kommunen und Landkreisen machen sich selbst auf den Weg, PiA vielleicht gar
selbst zu finanzieren wie im Eichsfeld.

Aus unserer Sicht als Links-Fraktion ist es insbesondere die Bezahlung der Auszubildenden, die das Pfund
im Vergleich zur konsekutiven, also schulischen Ausbildung ausmacht. Beim klassischen Werdegang eines
Tharinger Erziehers, einer Erzieherin wird man funf Jahre lang ausgebildet und hat, wenn man denn BAf36G
bekommt, drei bis vier Monate verspatet die Moglichkeit auf BAfoG. Bei PiA wird man innerhalb von drei Jah-
ren ausgebildet und in jedem Falle erhdlt man eine Ausbildungsvergitung, welche auch noch hdher ist als
dieses klassische BAf6G.

Aber die PiA-Auszubildenden haben gegenuber der konsekutiven Ausbildung auch einige Erschwernisse in
Kauf zu nehmen. Dessen sollte man sich bewusst sein. Neben der héheren Belastung durch den stetigen
Wechsel von Praxis und Theoriebezug, den Wechsel vom Kindergarten zum Berufsschulort und zu sich
nach Hause gibt es deutlich weniger Freizeit. So haben PiAnistinnen eben nur 30 Tage Urlaub, wahrenddes-
sen die in der konsekutiven Ausbildung die Sommer-, die Herbst- und die Winterferien haben.

Es ist also so, dass beide Ausbildungsformen Vor- und Nachteile haben. Mit unserem vorliegenden Gesetz-
entwurf kann demnachst der oder die potenziell Auszubildende fiir sich selbst entscheiden und abwégen,
welche Vor- und Nachteile flr die eigene Erwerbsbiografie besser passen. Das sollte mehr junge Menschen,
im allgemeinen Menschen ermutigen, diesen so wunderbaren Beruf des Erziehers zu ergreifen.

Sehr geehrte Damen und Herren, wir wissen, dass Thiringen bundesweit Spitze ist bei den Nutzungszeiten
der Kindergarten und in der Quote der Inanspruchnahme.

(Beifall DIE LINKE)

Wenn wir diesen Spitzenplatz halten wollen, missen wir in der Fachkraftefrage agieren. Fakt ist: PiA hat be-
reits und wird mehr an den dringend bendtigten Fachkraften fir den Kindergartenbereich schaffen, Fachkraf-
te, die heute in einer Reihe von Standorten in Thiringen bereits fehlen, Fachkrafte, die die Betreuungszeiten
in Ganze abdecken kénnen, um so eine Vereinbarkeit von Familie und Beruf weiterhin auf einem hohen Ni-
veau in Tharingen gewahrleisten zu kénnen.

Eine in Auftrag gegebene Bundesstudie zeigt auch, dass sich unter den Auszubildenden bei den PiAnistin-
nen mit 35 Prozent ein hoher Anteil an Quereinsteigerinnen befand. 32 bzw. 26 Prozent verfiigten tber Ab-
itur oder Fachhochschulreife. Hier also wird ganz konkret die Personengruppe deutlich, die wir meinen,
wenn wir von zusatzlichem Personal sprechen, welche wir als Berufseinsteigerinnen gewinnen wollen.

Und noch ein weiterer Aspekt: Diese Fachkrafte werden dringend fir weitere anstehende Personalschlissel-
verbesserungen bendtigt. Es macht aus meiner Sicht GUberhaupt gar keinen Sinn, Uber eine Erhéhung des
Personalschlissels zu sprechen und ber dessen Qualitat, wenn uns an der Stellschraube — also dem Per-
sonalschlussel — die Fachkrafte dazu fehlen. Auch deswegen ist der Ausbau der PiAnistinnen so wichtig.

Ein Thema, das nicht unbedeutend ist: Wie soll denn das Ganze nun finanziert werden? Da gibt es mindes-
tens vier Moglichkeiten. Das eine ware, der Bund nimmt einfach Geld in die Hand und bezahlt das Ganze
oder der Freistaat Thiringen macht es wie bisher: Er nimmt das Geld haushalterisch in die Hand und macht
im Modellprojekt weiter. Oder aber man koppelt diese Finanzierung der PiAnistinnen und der Ausbildungs-
platze an das geltende Kindertagesstattengesetz und die darin beschriebenen Finanzierungswege. Auch
hier gibt es mindestens zwei Mdglichkeiten: Entweder man koppelt die Refinanzierung an die Personalkos-
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ten oder an die Betriebskosten. Auch hier gibt es Vor- und Nachteile — je nachdem, woran man das koppelt.
Wir haben in unserem Gesetzentwurf die Kopplung der Refinanzierung an die Betriebskosten gesetzt und
sagen somit: Wenn die Kindergarten die Betriebskosten sozusagen entgegenstellen, haben sie ein Mehr an
Personal in den Einrichtungen und das ist fir uns gleichzeitig ein Qualitadtsgewinn.

Wir rechnen also ganz fest damit, dass durch PiA zusatzliches Personal in die Kindergarten kommt und — ja
— dass es geradezu zu einem Run in den Berufsschulen kommen wird, um diese zur bevorzugten Ausbil-
dungsstatte zu nehmen. Ein weiterer Kostenpunkt werden daher die Entschadigungen fir Mentorinnen und
Mentoren im Kindergarten sein. Das ist naturlich ein Mehraufwand, der pauschal bezahlt werden muss, denn
jeder und jede angehende PiAnistin, die Erzieherin werden méchte, braucht gerade in den ersten Monaten
im ersten Jahr eine Mentorin, die ihr Gberhaupt erst mal zeigt: Wie arbeitet man denn im Kindergarten oder
mit Kindern?

Im Dezember 2019 beleuchtete die vom Bundesfamilienministerium in Auftrag gegebene Prognos-Studie die
Entwicklung des personellen Bedarfs an Erzieherinnen und Erziehern in Deutschland. Die Studie kam zu
dem Schluss, dass, wenn keine gegenlaufigen politischen Weichenstellungen erfolgen, im Jahr 2030 rund
200.000 Erzieherinnen und Erzieher in Deutschland fehlen werden. Dieser Gesetzentwurf ist unsere Antwort
auf diese Studie. Es ist eine politische Weichenstellung fur ein Mehr an qualifizierten — wohlgemerkt, an qua-
lifizierten —Fachkraften. Damit verbunden legen wir die Grundlage flir weitere Verbesserungen des Personal-
schlussels. Die Kostenfreiheit des dritten gebihrenfreien Jahres werden wir sicherlich auch noch oben drauf-
packen. Fir uns als Linke steht namlich ein Gleichklang zwischen Qualitats- und Quantitatsverbesserung.

Weil ich nur noch eine Minute Zeit habe, springe ich mal. Ich sage Ihnen aber noch ganz kurz die Kennzahl.
Wenn wir die Personalschlisselverbesserungen zweier Kinder zwischen 3 und 6 auf 1 zu 13 machen woll-
ten, brauchten wir um die 600 neue Fachkrafte, bei einer Personalschliisselverbesserung auf 1 zu 12
brauchten wir sogar 1.200 neue Erzieherinnen und Erzieher. Und ja, sehr geehrter Herr Montag, werte Kolle-
ginnen und Kollegen Abgeordnete, diese Komplexitat braucht Kooperation.

(Beifall Gruppe der FDP)

Unser Gesetzentwurf ist ein wesentlicher Baustein, dass das Frobelland Thiringen zukunftsfest gestaltet
wird. Bitte stimmen Sie dieser Uberweisung an den Bildungsausschuss zu und lassen Sie uns zu einer ra-
schen Anhérung kommen. Vielen Dank.

(Beifall DIE LINKE, BUNDNIS 90/DIE GRUNEN)

Vizeprasident Worm:

Vielen Dank, Herr Abgeordneter. Nachste Rednerin ist Frau Abgeordnete Baum, Parlamentarische Gruppe
der FDP.

Abgeordnete Baum, Gruppe der FDP:

Vielen Dank, Herr Prasident. Liebe Kolleginnen und Kollegen, ich freue mich immer, wenn Kollege Reinhardt
Uber PiA spricht, weil ich diese Wortschdpfung so groRartig finde mit den PiAnistinnen. Das sage ich als Pia-
nistin und Choristin: Es kann nie genug Musik im Kindergarten geben.

(Beifall Gruppe der FDP)

Die praxisintegrierte Erzieherausbildung zeigt ziemlich gut, wie so ein ,Bundesanstupserprogramm® funktio-
nieren und in Landesverantwortung Ubergehen kann. Ich gebe zu, das ist auch aufseiten des Freistaats nicht
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ohne Holpern und nicht ohne Schwierigkeiten gelaufen, aber ich glaube, genauso ist gedacht. Wir als Freie
Demokraten sind grof3er Fan von PiA. Nicht umsonst haben wir diesen dualen Ansatz bereits in unserem
Wahlprogramm 2019 gehabt. Insofern liegen fir uns die Vorteile von PiA auf der Hand und diese Ansicht
wird — glaube ich — auch von den meisten Abgeordneten in diesem Haus geteilt.

Lassen Sie mich vielleicht drei benennen. Das duale System bindet die zukinftigen Fachkrafte direkt in die
Arbeit mit den erfahrenen Kolleginnen und Kollegen vor Ort ein und schafft so vor allem auch gleich schon
mal so eine Art Klebeeffekt, wie wir uns den ja auch im Schulbereich manchmal wiinschen, und eine Integra-
tion in den Kindergarten, wo gelernt wird. Auch steigert die praxisintegrierte Erzieherausbildung die Vielfalt
im Erzieherwesen. Nun weif} ich nicht genau, ob das Zufall oder tatsachliche Korrelation ist, aber die Statis-
tik zeigt, dass mit PiA die Gewinnung mannlicher Erzieher deutlich einfacher gewesen ist. Ein dritter Punkt
fur uns ist, dass PiA wie jeder andere Ausbildungsberuf vergltet wird und damit auch ein wichtiges Zeichen
der Anerkennung der Berufe in der Kindertagespflege gesetzt wird und die Fachkraftegewinnung um einiges
einfacher wird.

Der vorliegende Gesetzentwurf sorgt also dafir, dass das Projekt verstetigt werden kann, dass aus dem Pi-
loten tatsachlich eine flachendeckende Einrichtung in Thiiringen werden kann. Damit die Erzieherinnen und
Erzieher die Mammutaufgabe, namlich die Sicherung der frihkindlichen Bildung, stemmen koénnen, braucht
es neben der Personal- auch eine Qualitatsoffensive. Es ist hier schon mehrfach angesprochen worden, auf
Bundesebene sind da einige Themen in den Diskussionen. Das neue Kita-Qualitatsgesetz legt — auch dank
der Initiative der Freien Demokraten auf Bundesebene — einen besonderen Fokus auf die Starkung der Qua-
litdt im Bereich Gesundheit, Erndhrung oder auch Bewegungsférderung, aber auch auf das Thema ,Entlas-
tung der Kita-Leitung“, was Kollege Reinhardt vorhin angesprochen hat.

Die mit dem Gesetz verbundenen Mittel kdnnen in Thiringen unter anderem zum Thema ,Sprachbildung®
eingesetzt werden und so hoffentlich daflir sorgen, dass wir die Sprach-Kitas auf Landesebene fortflihren
kénnen. Das alles tragt dazu bei, dass unsere Kindergarten tatsachlich Orte friihkindlicher Bildung werden
oder bleiben kénnen.

Weil Herr Hartung vorhin das Thema ,drittes kostenfreies Kita-Jahr* angesprochen hat, méchte ich noch ei-
nen Satz dazu verlieren. Wir Freie Demokraten wollen auf keinen Fall Qualitat und Beitragsfreiheit gegenein-
ander ausspielen. Wir sind die Letzten, die bei genug finanziellem Spielraum die Entlastung von Eltern und
Familien nicht mittragen wirden.

(Zwischenruf Abg. Schubert, DIE LINKE: Was heif3t denn ,genug“? Was heifl3t denn ,genug” bei Ih-
nen?)

Na ja, Kollege Schubert, wenn ich mir die finanzielle Situation des Freistaats angucke, wird diese spatestens
mit dem Haushalt 2023, wie es die Aktion aktuell vorsieht, diesen Spielraum sicher nicht aufweisen.

(Beifall Gruppe der FDP)

Far uns liegt der Fokus ganz klar aktuell auf der Prioritéat der Qualitatsentwicklung in den Kindergéarten und
PiA tragt dazu bei. Ich freue mich auf eine weitere Beratung im Ausschuss, auch auf die weiteren Ideen aus
der CDU-Fraktion, gerade fiir die freien Akteure in der Kindertagespflege, mit denen wir schon lange im Aus-
tausch sind. Wir unterstiitzen die Arbeit an dem Gesetzentwurf im Interesse der Kleinsten Thiringerinnen
und Thiringer und freuen uns auf einen konstruktiven Austausch.

(Beifall Gruppe der FDP)
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Vizepréasident Worm:

Vielen Dank, Frau Abgeordnete. Nachste Rednerin ist Frau Dr. Bergner fur die Parlamentarische Gruppe der
Burger fur Thiringen.

Abgeordnete Dr. Bergner, Gruppe der BfTh:

Sehr geehrter Herr Prasident, sehr geehrte Abgeordnete, sehr geehrte Zuschauer, eine Gesetzesanderung,
die eine kontinuierliche Weiterentwicklung und Erfiillung des familienergdnzenden Bildungs-, Erziehungs-
und Betreuungsauftrags verstetigen soll, ist eine gute Sache. Hier bei dieser Gesetzesanderung ist ange-
dacht, das durch eine Reduzierung der Erzieherwochenstunden bei gleichbleibendem Lohn sowie durch das
Integrieren der verguteten PiA-Ausbildung zu realisieren. Beides ist absolut begriiRenswert.

(Beifall SPD)

Wenn dem Biirger dann aber suggeriert wird, wie hier in den Ausfihrungen zu lesen steht, dass diese Ande-
rung keine laufenden Mehrkosten generiert, dann ist das schlichtweg unehrlich. Dieses Gesetz strotzt nur so
vor Intransparenz und Schénmogelei. Die entstehenden Mehrkosten durch die Reduzierung der Wochenar-
beitsstunden bei gleichbleibendem Lohnausgleich werden durch eine Erhéhung der Landespauschale von
derzeit 44 Euro um 11 Euro bis 2026 schrittweise erhoht. Das kostet doch natirlich Steuergeld, Geld des
Birgers, das ihm anderweitig fehlen wird. Ehrlich ware: Das kostet uns im Haushalt soundso viel Euro. Das
gehdrt doch zu einer Wahrheit dazu.

Dieses Gesetz beruht auf der Anderung einer héchst intransparenten Berechnung eines Mindestpersonal-
schlissels, die ich auch bei mehrmaligem Lesen nicht wirklich nachvollziehen konnte.

(Zwischenruf Abg. Reinhardt, DIE LINKE: Das kann ich glauben!)

Weil ich es nicht verstanden habe, befragte ich einige Kindergartenleiterinnen. Sie konnten es mir auch nicht
erklaren. Hier fordern wir eine Reform der Kitafinanzierung mit einem klaren transparenten Konzept. Das
muss fir Eltern, Kitaleiter, Erzieherinnen und auch fiir Kommunalpolitiker transparent sein.

Wie oben schon betont, ist die PiA-Ausbildung eine sehr gute und wertvolle Sache — auch und gerade im
Hinblick auf eine praxisbezogene Ausbildung samt Ausbildungsvergitung. Natlrlich kostet eine gute Ausbil-
dung auch Geld. Und das darf man nicht unter den Teppich kehren.

Eine PiA-Ausbildung sollte auch fur alle Kitaeinrichtungen méglich sein. Im Moment sind Betriebskindergar-
ten davon ausgeschlossen. Das muss geandert werden.

Wir Birger fir Thiringen stimmen dem Antrag dennoch zu, um den Weg fiir Verbesserungen zu 6ffnen.
Danke.

Vizeprasident Worm:

Vielen Dank, Frau Abgeordnete. Aus den Reihen der Abgeordneten liegen mir jetzt keine weiteren Redemel-
dungen vor. Mdchte die Landesregierung sprechen? Herr Minister Holter, bitte.

Holter, Minister fiir Bildung, Jugend und Sport:

Herr Prasident, meine Damen und Herren, natirlich bietet auch eine kleine Novelle eines Gesetzes — in dem
Fall des Kindergartengesetzes in Thiringen — Anlass zu einer Grundsatzdebatte, wie sie auch von einzelnen
Rednerinnen und Rednern hier im Hohen Haus genutzt wurde. Die Kindertagesbetreuung ist in aller Munde:



Thiiringer Landtag - 7. Wahlperiode - 94. Sitzung - 10.11.2022 107

(Minister Holter)

Sprachkitas — das Thema der Finanzierung in der Zukunft, das ist hier von Abgeordneten genannt worden —,
ebenso das KiTa-Qualitatsgesetz des Bundes, das sich gerade in der parlamentarischen Behandlung auf
Bundesebene befindet, alles Fragen, die auch unmittelbare Auswirkungen auf Thiringen haben werden. Da-
mit sie positive Auswirkungen haben werden, sind wir aufgefordert, das auch in unserem Landesgesetz ab-
zubilden. Das war genau der Grund — und dariiber haben Rednerinnen und Redner der Koalition gespro-
chen —, warum wir eine grof3ere, eine gro3e Novelle des Kindergartengesetzes fiir das nachste Jahr ins Au-
ge gefasst haben, um dann auch die Ergebnisse der Beratungen auf Bundesebene berticksichtigen zu kén-
nen. Dann werden wir im Detail Uber die vielen Fragen sprechen, die hier alle aufgerufen wurden.

Das, was jetzt durch die Koalitionsfraktionen vorgelegt wurde, ist eine kleine Novelle. Diese kleine Novelle
beinhaltet zwei Punkte, die genannt wurden: einmal die Anpassung des Personalschliissels aufgrund der 39-
Stunden-Woche als Ergebnis der Tarifverhandlungen. Daraus ergeben sich Konsequenzen in der Berech-
nung des Personalschlissels. Ja, Frau Bergner, das ist kompliziert, aber es ist nicht so kompliziert, dass
man es nicht begreifen kann.

(Beifall DIE LINKE)

Zweitens ist es nach meiner Auffassung wichtig, dass PiA verstetigt wird; darliber haben die Abgeordneten
gesprochen. Ich kann mich erinnern, Herr Konig und Herr Tischner, dass wir hier — ich glaube, im Januar
2020 war es, wenn ich mich richtig erinnere — gemeinsam Uber die praxisintegrierte und vergitete Ausbil-
dung gesprochen haben. Wir haben auch inhaltlich gar keinen Dissens dazu, das darf ich hier noch mal fest-
stellen. Das war damals auch eine lhrer Initiativen zu sagen: Wir fassen einen Parlamentsbeschluss, damit
wir nicht nur ein Modellprojekt machen, sondern auch den Weg in die Verstetigung gehen. Genau das ma-
chen wir jetzt auf Vorschlag der Koalitionsfraktionen, um das nach den erfolgreichen Modellprojekten zu
verstetigen, damit PiA dann auch in allen Kindergarten moglich wird und wir damit auch einen weiteren Aus-
bildungsweg zum Erzieher bzw. zur Erzieherin haben; das haben die verschiedenen Rednerinnen und Red-
ner hier eben gerade noch mal deutlich gemacht. Ich halte das fiir unwahrscheinlich wichtig, weil auf der ei-
nen Seite ganz klar der klassische Weg der Ausbildung zum Erzieher, zur Erzieherin beibehalten wird, und
dazu kommt jetzt dieser Weg. Da waren, glaube ich, alle unterwegs — Herr Kénig, Frau Rothe-Beinlich, Herr
Reinhardt, aber auch Thomas Hartung, andere sicherlich auch — und haben mit PiAnistinnen und PiAnisten,
wie Kollege Reinhardt die Auszubildenden betitelt, gesprochen. Und ich habe im Sommer 2022 gliickliche
Gesichter gesehen, als der erste Jahrgang sein Abschlusszeugnis erhalten hat. Da sind Freudentranen ge-
flossen.

(Beifall DIE LINKE)

Das, glaube ich, muss man auch mal sagen. Menschen kdnnen Ihren Traumberuf ergreifen, auch diejenigen,
die schon mit einer anderen Berufsausbildung dort hineinkommen. Das ist einfach wichtig. Deswegen bin ich
den Koalitionsfraktionen dankbar, dass wir jetzt diesen Weg so gemeinschaftlich gehen. Ich hoffe auch auf
eine zugige Beratung.

Ich méchte die Gelegenheit nutzen, um mal kurz etwas zu einer Veréffentlichung der Bertelsmann-Stiftung
zu sagen, die da von 10.000 Erzieherinnen und Erziehern sprach, die in Thiringen fehlen sollen. Klar, wir
haben nicht genug Erzieherinnen und Erzieher. Das ist allerorten bekannt. Da kdnnte ich jetzt auf den landli-
chen Raum in dem Zusammenhang eingehen. Aber das, was jetzt dort vorgelegt wurde, ist einfach Humbug,
muss ich sagen. Ich muss feststellen, dass hier wissenschaftlich nicht sauber gearbeitet wird. Auf der einen
Seite sagt die gleiche Stiftung, dass wir den bundesweit héchsten Stand der Betreuung haben und auch die
langsten Betreuungszeiten, dass wir die héchste Fachkraftedichte haben, dass sich die personelle Situation
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in den Kindergarten kontinuierlich verbessert hat, dass wir auch mit den Leitungsressourcen — wir erinnern
uns, Uber die Leitungsanteile, die wir dort berlicksichtigt haben — ebenfalls bestens dastehen und dass wir
den Rechtsanspruch auf Kindertagesbetreuung in Thiringen erflllen. Das ist doch ein qualitatives Plus, was
wir haben. Was aber nicht stimmt, ist, dass 10.000 Erzieherinnen und Erzieher fehlen. Ich will Ihnen kurz
sagen, dass wir 2018 14.226 Fachkrafte in den Thuringer Kindergarten hatten. 2022 sind das 14.954. Es
sind 700 mehr, als wir 2018 hatten. Das ist eine kontinuierliche Entwicklung. Mit PiA werden wir diesen Weg
weiter fortsetzen und noch mehr Fachkrafte in unsere Kindergarten holen. Das halte ich flr unwahrscheinlich
wichtig. Ich wollte das hier mal 6ffentlich klarstellen: Es fehlen nicht 10.000, es fehlen Erzieherinnen und Er-
zieher. Deswegen ist der Beitrag, der Uber die praxisintegrierte vergutete Ausbildung geleistet wird, ein Bei-
trag, um mehr Erzieherinnen und Erzieher und damit Fachkrafte in die Kindertagesbetreuung zu bringen.

Herzlichen Dank fir die Aufmerksamkeit und ich wiinsche eine gute Beratung und hoffentlich eine schnelle
Beratung, dass wir die Voraussetzungen schaffen kénnen, dass der nachste Ausbildungsgang dann im Som-
mer 2023 auch gestartet werden kann und wir die uns gegenseitig versprochene Kontinuitat in der Ausbil-
dung Uber diesen Weg dann wieder eréffnen. Herzlichen Dank.

(Beifall DIE LINKE, SPD, BUNDNIS 90/DIE GRUNEN)

Vizeprasident Worm:

Vielen Dank, Herr Minister. Wir kommen damit zur Abstimmung. Es wurde die Uberweisung des Gesetzent-
wurfs an den Ausschuss fur Bildung, Jugend und Sport beantragt. Gibt es weitere Ausschiisse, an die der
Gesetzentwurf Uiberwiesen werden soll? Das kann ich nicht feststellen. Damit stimmen wir ab tber die Uber-
weisung an den Ausschuss fiir Bildung, Jugend und Sport. Wer fiir die Uberweisung ist, den bitte ich um das
Handzeichen. Das sind alle Fraktionen und Parlamentarischen Gruppen. Damit ist der Gesetzentwurf an den
Ausschuss fur Bildung, Jugend und Sport Gberwiesen.



